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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

o

o adt Y wenn

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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Okulumuz
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Okul Muduramuz
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SUNUS

Stratejik Yonetim ve Planlama ile egitimde kalitenin artirilmasi, degisen ve gelisen egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi, kurumlarin
gelisen yeni ihtiyaclara ve kalite beklentilerine cevap verecek bir yapiya kavusmasi icin yapilan calismalarin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi gerekmektedir. Stratejik plan bir amac degil, stratejik yénetim icin bir aractir. Vizyonumuza, Misyonumuza,
amac ve hedeflerimize ulasmada bize yol gdsteren etkin bir yonetim aracidir.  Okulumuz Stratejik planin; kurum kaltird ve kurum kimligi
olusumuna, gelisimine ve glgclendirilmesine destek olmasini imit ediyoruz. Okulumuzun 2023- 2028 stratejik planinin hazirlanmasinda emegi
gecen kurum personelimize, stratejik plan hazirlama ekibine ve okulumuzun tim paydaslarina tesekktr ederim.
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad

Goérev / Unvan

Tuncay TIMUR

Okul Madard

Sermin ARTUC

Okul Mudur Yardimcisi

Mehtap BALMAN

Okul Oncesi Ogretmen

Tuba ALADAG

Okul Aile Birligi Yonetim Kurulu Baskani

Sedat OZKAN

Okul Aile Birligi Yoénetim Kurulu Baskani Yardimcisi

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad

Goérev / Unvan

Tuncay TIMUR

Okul Madurdt

Sermin ARTUC

Okul Mudur Yardimcisi

Elif OZGOCER Rehber OGRETMEN

Rukiye GUR Okul Oncesi Ogretmen
Ayse KALKAN Okul Oncesi Ogretmen
Esra KELES Okul Oncesi Ogretmen
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha etkili ve verimli bir sekilde kullaniimasi, hesap verebilir ve
saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2023-2028d6nemi stratejik planinin hazirlanmasi strecinin temel asamalari; kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi,
uygulanacak yontemlerin ve yapilacak ¢calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2023-2028 dénemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, Ust kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir.
Ekip Uyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, goérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2019-2023 Stratejik Planda yer alan amaclar,
hedefler, géstergeler ve faaliyetler incelenmis ve dederlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2024, mevzuat, Ust politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve
kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 1siginda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar ile egitime iliskin dneriler tespit
edilmistir.
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge
Okulumuz 2013 - 2014 egitim ve ogretim yilinda (36-72 ay) 3 -5 yas gruplarina anaokulu egitimi verebilmek amaciyla 2 katli 6 derslikli bir

binada ikili egitim seklinde egitim ve 6gretime baslamistir. Okulumuzda Cocuk KullbU calismalari devam etmektedir.

Okulumuzun bulundugu yerlesim yeri Malatya'nin yeni ve modern yasam alanidir. Veli profilini inceledigimizde egitim, ekonomi ve sosyo
kdltlrel yasam duzeyi olarak iyi bir dizeydedir.

11/62



Sehit Ahmet Kurak Anaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Okulumuzun Stratejik Planlama ekibi ve stratejik plan hazirlama uyeleri ile 2019-2023 yilinda yapilan  Stratejik planimiz ile ilgili toplanti yapilarak
degerlendirilmistir. Okul oncesi egitim ve temel egitimde ogrencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimlerini
saglanmasi amacina yonelik hedefler baglaminda beklenilen oranlara, okullasma orani haricinde genel olarak ulasildigl goriilmektedir. Yasanan deprem felaketinin
etkisi g6z o6niinde bulunduruldugunda gelecek donem okul éncesi ve temel egitimde okullasma oranlarindaki diisiisiin daha da artacagi ongorilmektedir. Okul éncesi
ve temel egitimde okullasma oraninin artirilmasina yoénelik bakanlik diizeyinde alinmasi gereken tedbirlerin haricinde il diizeyinde okul sayi ve niteliklerinin
artinilmasi, okula ulasim imkanlarinin iyilestirilmesi, veli bilgilendirmelerinin etkili bir sekilde yapilmasi ve 6gretmen yetkinliklerinin gelistirilmesi adina hizmet ici
egitim faaliyetlerinin ihtiyac dahilinde ve 6zgiin ve yaratici uygulamalara yonelik planlanmasi 6nerilmektedir. Misyon ve vizyonumuz dogrultusunda belirlenen Amacg
ve Kazanimlara ulasiimistir.
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2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu
222 Sayili ilkégretim Ve Egitim Temel Kanunu
657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi
Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Yonetmeligi
Milli Egitim Bakanh@i Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yonetmeligi

iIkdgretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
Milll Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi
Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Standartlar Yénergesi

Milli Egitim Bakanligi Sosyal Etkinlik izinleri Yonergesi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanh@i Tarafindan Onaylanmis Olan Ogretim Programlarinin Uygulama Esaslari ile ilgili
Kurul Kararlar
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Temel Ust Politika Belgeleri

Diger Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlari

Milli Egitim Sura Kararlari

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Raporu

Orta Vadeli Programlar

Mesleki Egitim Kurumlari Kararlari

Orta Vadeli Mali Planlar

Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)

2023 Yili Cumhurbaskanligi icraat Programi

Turkiye Yeterlilik Cercevesi

Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plani

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Tirkiye ile llgil
Raporlari

Milli Egitim Kalite Cercevesi

Ulusal istihdam Stratejisi (2014-2023)

Avrupa Birligi Miiktesebati ve ilerleme Raporlari

Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi
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Ust politika belgelerinin analizi ise asadidaki tabloda gésterildigi gibidir.

Ust Politika Belgesi

ilgili Béliim/Referans

Verilen Gérev/ihtiyaclar

12. Kalkinma Plani

661, 662, 663 664..693 nolu politika
paragraflari

*C

Cocuklarin kaliteli, evrensel, Ucretsiz ve
okul oéncesi egitime erisimlerinde firsat
esitligi saglanacaktir (661)

Dkul éncesine erisimin artirilmasi icin
gerekli  fiziki ve beseri  altyapi
saglanacaktir (661.1)

ocuklarin ruhsal ve bedensel gelisimlerini
gozeten, cocuk guvenligini ve cocugun
iyi olma halini destekleyen egitim
ortamlari  saglanacak, egitim disina
clkma ve okuldan kopma riski bulunan
ogrencilere yonelik onleyici
mekanizmalar olusturulacaktir. (662)

Ozel egitime gereksinim duyan bireylerin
eqgitimi icin beseri ve fiziki imkanlan

artirilacaktir. (662.1)
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Milli Egitim Sura Kararlari

20. Milli Egitim Surasi kararlar

1,3,7, 12, 19

* Bes yas okullasma oraninin kisa
vadede %1007?e ulastiriilmasi icin gerekl
fiziki, beseri ve mali imkéanlan
saglanmalidir. Ayrica 3-4 yas icin de
egitime erisim imkanlari artiriimalidir.
Daha erken yaslarda (0-3 yas) butuncul,
kapsayici ve entegre bir yaklasimla
erken c¢ocukluk egitimine ve bakim
hizmetlerine erisim saglanmasi icin
calismalar yapilacaktir.(1)

* Dezavantajli bélgeler ve gruplara
yonelik okul oéncesi egitime erisim
kolaylastirmak icin bolge ve ailelerin
ihtiyaglarina ybnelik yaz okulu
acilacaktir. (3)

* Cografi, bblgesel ve sosyo-ekonomik
duzey dikkate alinarak okul &nces
egitimin 6nemine ve egitime erisim
firsatlarina iliskin farkindalik calismalar
vapilarak ve bu  konuda  ailey
bilgilendirici materyaller olusturularak
aileler desteklenecektir. (7)

* 37-78 aylik 6zel egitime ihtiyaci olan
ogrencilerin  éncelikle kaynastirma ve
bltlinlestirme yoluyla egitime katilimlar
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saglanacak ve bununla
tedbirler alinacaktir. (12)

ilgili  gerekl

2023  Yili
Programi

Cumhurbaskanligi

icraat

2.3.1 a paragrafi

* Okul Oncesinde okullasma oraninin

kayit bélgemizde

hedeflenmektedir.

artirilmas

17 /62



Sehit Ahmet Kurak Anaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

e Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak.

e Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri ylaritmek, etkin kullanimlarini saglamak.
Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak calismalar yapmak.

Egitim hizmetlerinin yUritilmesinde verimliligi saglamak.

Ogrencilere yénelik arastirma, gelistirme ve saha calismalari yapmak.

Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak.

Okul 6ncesi egitimi yayginlastiracak ve gelistirecek calismalar yapmak.

Rehberlik ve kaynastirma uygulamalarinin yarttidlmesini saglamak

Cocuk, genc ve aileler ile ilgili egitim ve sosyo-kiltlirel etkinlikler yapmak.

2.5.2. Bilimsel, Kiiltluirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

 Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklar travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel sportif faaliyetlere 6grencileri yonlendirmek
. (__)g“)rencilerin okul disi etkinliklerine iliskin calismalar yapmak.
e Ogrencilerin bilim, sanat ve kultirel alanlara ilgisini arttirmaya yonelik faaliyetleri yaritmek.

2.5.3. YOnetim ve Denetim

Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan ve basari degerlendirme is ve islemlerinin yuritilmesini saglamak.

Ogretmenlerin 6zluk haklari ile ilgili islemleri yapmak.

Demirbaslarin temini, bakimi, kayitlarin tutulmasi ,ders araclarinin gelistirilmesini saglamak.

Ogretmenler Kurulu,Ziimre Ogretmenler Kurulu Toplantisi,Veli Toplantilarinin yapilmasi ve dederlendirmelerinin takibinin saglanmasi.

2.5.4. Fiziki ve Teknolojik Altyapi
e Cocuklarin gok boyutlu ve kalici 6grenmelerini saglamak igin siniflarin uygun teknolojik donatilarla donatmak

« internet hiz erisiminin tiim siniflarda olabilecek en yliksek hizda saglamak
e Cocuklara farkli 6grenme ortamlari sunabilmek adina fiziki dizenlemelerin cesitlendirilmesini saglamak.
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

1 Veliler dis paydas Bilgilendir; Birlikte
Calis

2 Ogretmenler ic paydas Bilgilendir; Birlikte
Calis
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Yesilyurt

Kurum Kodu / Kurum Adi:

755722 / Sehit Ahmet Kurak Anaokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

4222903868 /0

Kurum E-Posta :

755722@meb.gov.tr

Web Adresi:

https://sehitahmetkurakanaokulu.meb.k12.tr/

Kurum Posta Adresi:

Ogretim Sekli:

ikili

Isinma Sekli:

Cografi Konum:

http://sehitahmetkurakanaokulu.meb.k12.tr

Hizmete Baslama Tarihi:

13.09.2013

Toplam Calisan Sayisi:

15
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yonetici Kadrosu : 1 1 2
Okul Oncesi Ogretmen: 0 11 11
Rehber Ogretmen: 0 0 0
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 1 1 2
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 2 13 15
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : |Erkek : 0 Ogrenci Sayisi : | Erkek : 119
Bayan : 11 Kiz : 143
Toplam : 11 Toplam : 262
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
1 4 yas A 11 12 0 0 0 0 0 0 23
Subesi
2 5 Yas A/ 13 14 0 0 0 0 0 0 27
Subesi
3 5 Yas B/ 13 11 0 0 0 0 0 0 24
Subesi
4 5 Yas C/ 8 18 0 0 0 0 0 0 26
Subesi
5 5 Yas D/ 4 8 0 0 0 0 0 0 12
Subesi
6 5 Yas E/ 8 6 0 0 0 0 0 0 14
Subesi
7 5 Yas F/ 12 9 0 0 0 0 0 0 21
Subesi
8 5 Yas G/ 9 13 0 0 0 0 0 0 22
Subesi
9 Cocuk Kullibu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4/C Subesi
10 Gocuk Kulibu 8 16 0 0 0 0 0 0 24
5/A Subesi
11 Gocuk Kulibu 9 13 0 0 0 0 0 0 22
5/B Subesi
12 Cocuk Kullbt 11 14 0 0 0 0 0 0 25
5/C Subesi
13 Gocuk Kulibu 13 9 0 0 0 0 0 0 22
5/D Subesi
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Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilan

S/N Sinif Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Toplam 119 143 0 (1] 0 0 (1] 0 262
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sureleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 2
Toplam 2
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 Yl 0
4-6 Y 4
7-10 il 0
11-15 Vil 0
16-20 Yil 7
20 Yil Uzeri 0
Toplam 11
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 0 0 0 0 0
Ogretmen 2 1 1 2 1 0

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N

Calisanin Unvani

Gorevleri

1

Okul Mudurt

Milli Egitim amaclan dogrultusunda, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin
gercgeklestiriimesinden sorumludur.Okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlari, ilgili
mevzuat hikimleri dogrultusunda diger calisanlarla birlikte mudur tarafindan yonetilir.
MUdir; okulun 6grenci, her tirll egitim ve 6gretim, yonetim, personel, tahakkuk, tasinir
mal, yazisma, egitici ve sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, tasimal egitim, givenlik,
beslenme, bakim, koruma, temizlik, dizen, ndbet, halkla iliskiler ve benzeri gdrevler ile
Bakanlik ve il/ilge milli egitim muadurliklerince verilen gérevler ile gérev taniminda
belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesini saglar

Okul MUdur Yardimcisi

MUdUrin olmadigr zamanlarda midire vekalet eder. Mldir yardimcisi, gérev taniminda
belirtilen gérevler ile muduar tarafindan verilen gérevleri yerine getirir.

Ogretmen

Okul 6ncesi ve ilkogretim kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen grup/sinif/subede
egitim ve 6gretim faaliyetlerini, egitim ve 6gretim programinda belirtilen esaslara gore
planlamak ve uygulamak, ders disinda okuldakiegitim ve 6gretim islerine etkin bir
bicimde katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gérevleri yerine getirmekle
yukimludar

Rehber Ogretmen

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik(Milga ibare:RG-10/7/2019-30827)(?) Hizmetleri
Yonetmeliginde sinif rehber 6gretmeni icin belirtilen gérevler ile bu Yénetmelikte
kendilerine verilen gdrevleri yaparlar.
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

Rlo|r]|R

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 12 12 10
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 50 60 61
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 2 3 4
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 2 3 4
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 2 3 4
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2.7.3. Teknolojik Diizey

2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Bilgisayar 15 15 15 0
2 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 0 0 7 0
3 Fatih projesi kapsaminda ¢ok fonksiyonlu yazici 1 0 0 0
4 Projeksiyon 8 8 8 0
5 Fotokopi 3 3 4 0
6 Yazici (Lazer) 3 3 3 0
7 Ses sistemi 1 1 1 0
8 Telefon 12 12 12 0
9 Televizyon 8 8 8 0
10 Guvenlik kamerasi 15 16 16 0
11 Kayit cihazi 1 1 1 0
12 Mikrofon 2 2 2 0
13 UPS 1 1 0 1
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Arsiv Odasi 1 0
2 Beceri Atdlyesi 1 0
3 Cok Amaclh Salon 1 0
4 Cok Amaclh Saha 1 0
5 Depo 1 0
6 Derslik Sayisi 6 0
7 Kazan Dairesi 1 0
8 Mutfak 1 0
9 Oyun Odasi 1 0
10 Ogretmenler Odasi 1 0
11 Rehberlik Odasi 1 0
12 Sube Sayisi 8 0
13 Yemek Odasi 1 0
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2.7.4. Mali Kaynaklar

2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Genel Butge 537000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 Okul Aile Birligi 327547.84 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Diger 792000.00 2430000.00 2630000.00 2840000.00 320000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021

2022

2023

2.454.445,00

631.598,00

93.141,00
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2.7.4.3. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
gezi 70 180 200 12 12 12 3 6 6
tiyatro 1 5 6 12 12 12 5 6 7
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2.7.4.4. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan bilimsel makale sayisi 0.00 0.00 4.00
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani 60.00 62.00 70.00
Okulda yapilan panel/konferans Sayisi 0.00 0.00 0.00
Okul personeli tarafindan yayinlanan kitap sayisi 0.00 0.00 0.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 0.00 0.00 0.00
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2.7.4.5. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalani

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2021 Proje Yerel TUBITAK SAY TOPLA 100 TUBITAK AKTIF KATILIM
HESAPLA SAGALANARAK
PROJENIN
AMACLARINA
ULASILDI
2021 Proje Uluslararasi | Malatya il Milli Okul 5 UNICESEF Portekizgidildi.
Egitim Oncesinde
Maduarltgu Montesori
ARGE egitimi
2022 Proje Ulusal Milli Egitim e twining 4 0Z Kaynak Artik
Bakanligi projesi Minik materyallerle
Ritimciler muzuk aletleri
tasarlandi
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

o Ogrencilerin cogunlugunun bilincli ailelere sahip olmalari
,Sportif ve kiltlrel etkinliklere katilim orani,Kurum kulttra
Ekip ruhu Proje tabanli etkinlikler Yoneticilerin yeterlilik
diizeyi Yénetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi is birlikci
faaliyetle

e Cevre faktorleri, Egitim slUrecine midahale, Butce dagilimi,
Destek Personel sayisi, Derslik ihtiyaci

Firsatlar

Tehditler

e Politik Okul 6ncesi egitime verilen 6nem Egitim alaninda
bilincli atihmlar ihtiyaclara uygun projeler Ekonomik
Egitime ayrilan kaynak Hayirseverler Mezunlar Sosyolojik
K6klU bir Gniversitenin varlidi ilin tarihi dokusunun
zenginligi Manevi ve kulturel

e Politik Egitim sisteminde surekli yenilenen programlar
Destek personel yetersizligi Sinav sistemindeki degisiklikler
Yerel yonetimlerin egitime politikalari Ekonomik
Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tUretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti Sosy
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler Ekonomik Cevre Degiskenleri
e Politik-Yasal etkenler: [] Kalkinma Plani ve Orta Vadeli e Ekonomik etkenler: [] Qkul/kurumun bulundugu cevrenin
Program, [] Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinin genel gelir durumu, [J Is kapasitesi, [] Okul/kurumun gelirini
incelenmesi, [J Yasal yukumlualtklerin belirlenmesi, [] arttirici unsurlar, [J Okul/kurumun giderleri_ni arttiran
Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar, [] Okul/kurum unsurlar, [] Tasarruf saglama imkanlari, [J Issizlik durumu, []
cevresindeki politik durum. Mal-urin ve hizmet sati
Sosyal-Kiltiurel Cevre Degiskenleri Teknolojik Cevre Degiskenleri
e Sosyokulturel etkenler: [] Kariyer beklentileri, [J Ailelerin ve e eknolojik etkenler: [J Okul/kurumun teknoloji kullanim
ogrencilerin bilinclenmeleri, [] Aile yapisindaki degismeler durumu [J e- Devlet uygulamalari, [J Dijital Platformlar
(genis aileden cekirdek aileye gecis, erken yasta evlenme Uzerinden uzaktan egitim imkanlari, [J Okul/kurumun sahip
vs.), [0 NUfus artisi, [J Gog, [ Nufusun yas gruplarina gore olmadigi teknolojik araclar ] Personelin ve 6grencilerin
dagilimi, J H teknoloji kullanim kapasiteleri
Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri Etik ve Ahlaksal Degiskenler
e Teknolojik etkenler: [] Okul/kurumun teknoloji kullanim
durumu [J e- Devlet uygulamalari, [J Dijital Platformlar
Uzerinden uzaktan egitim imkanlari, [J Okul/kurumun sahip
olmadigi teknolojik araclar [J Personelin ve 6grencilerin
teknoloji kullanim kapasiteler
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.

Okul dncesi egitim cagindaki cocuklarin llgi, istidat ve kabiliyetlerini
esas alan; onlari bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal gelisim
bakimindan dengeli, yerel ve evrensel degerleri 6zumsemis, dogayi
koruyan, ozguven ve sorumluluk sahibi, yaratici ve mutlu bireyler
yetistirmek.
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3.2.

Ogrencilerimizi , Saghkli, Temiz ve Givenli Bir Ortamda; sevgi, ilgi ve
bilgi ile hayata hazirlamak
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3.3.

Sevgi

Saygl

Adalet

Sorumluluk

Surekli Gelisim

Etkili iletisim
Girisimcilik
Yaraticihk

Duyarhhk

Ortak akil, isbirligi
Temizlik ve Duzen
Durust ve Guvenilirlik
Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalar

ve devamlari saglanacaktir.
Hedef 1.1. Okul dncesi egitime erisim artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Aday kayittaki bir sonraki yil ilkokula baslayacak olan %100 98 98 98 99 99 99
cocuklardan okula kayit olanlarin orani (%)

PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve Uzeri 6zirsiz %100 100 100 100 100 100 100
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG 1.1.3. Tum dersliklerin doluluk orani (%) %100 100 100 100 100 100 100
PG 1.1.4. Okula yeni baslayan 6grencilerden uyum haftasi etkinliklerine %100 90 90 92 92 95 95

katilanlarin orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Kayit déneminde bir sonraki yil ilkokula baslayacak olan cocuklar basta
olmak Uzere, tim cocuklarin aileleri ile iletisime gecilerek okul 6ncesi egitime

kayitla ilgili gerekli bilgilendirme yapilacaktir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC

ST 1.1.2. Okul 6ncesi egitimde ebeveyn bilgilendirme calismalar yapilacaktir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC

ST 1.1.3. Tum derslikler tam kapasite kullanilacaktir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC

ST 1.1.4. Aileye diisen maliyeti azaltmaya yonelik is birligi, protokol veya projeler

gelistirilecektir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Adresteki 6grencilere ulasilamama,

Tespitler

e Adres bélgesindeki kayit altina alacagimiz 6grencilerin iletisim bilgilerine ulasilamama
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Toplum Kuruluslari v.b)Sosyal Sorumluluk calismalari

Egitim 6Jretim Dénem Sonu

ihtiyaclar e Adres bolgesindeki 6grencilerin iletisim bilgilerinin Okul madurligimuze verilmesi

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Veli bilgilendirme galismalar yapilacaktir. Mayis Ayinin son haftasi 6 Okul idaresi/Tum égretmenler

Veli bulusmalari Egitim 6gretim Dénem basi, 3 Okul idaresi/Tum égretmenler
DAnem ortasi ve D6nem sonu

Ogrenci Takip Sistemi Hergiin 180 Okul idaresi/Okul Oncesi

Ogremenleri
Paydaslarimiz ve Diger Kurum Kuruluslarla (Belediyeler,Sivil Egitim 6gretim Donem Basi ve 7 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Baskani
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde ¢ok yénli gelisimleri

saglanacaktir.
Hedef 1.1. Okul dncesi egitiminin niteligi artinlacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. e-Portfolyo hazirlanan 6grenci orani (%) %100 90 100 100 100 100 100
PG 1.1.2. Egitim 6gretim yili stresince agik hava etkinligi yapilan egitim %80 80 80 80 81 81 81
gunu sayisi

PG 1.1.3. Egitsel degerlendirme ve tanilama hakkinda bilgilendirme %50 12 14 25 30 40 50
yapilan veli sayisi

PG 1.1.4. Egitsel degerlendirme ve tanilama hakkinda bilgilendirme %100 75 100 100 100 100 100
yapilan 6gretmen orani (%)

PG 1.1.5. Okul bahceleri geleneksel oyunlara uygun sekilde dizenlenen %100 100 100 100 100 100 100
okul/kurum orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

gerceklestirilecektir.

ST 1.1.1. Bakanlik¢a hazirlanan e-Portfolyo sistemine her ¢ocuk igin veri girisi

Okul idaresi/Sermin ARTUC

verilecektir.

ST 1.1.2. Okul 6ncesi egitim slrecinde, her gin acik hava etkinligine yer

Okul idaresi/Sermin ARTUC

ST 1.1.3. Okul bahgeleri geleneksel oyunlara uygun sekilde dizenlenecektir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC

ST 1.1.4. Okul 6ncesi egitimde okul-aile is birligi gelistirilecektir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC

yonelik bilgilendirme calismalar yapilmasi saglanacaktir.

ST 1.1.5. Egitsel degerlendirme ve tanilama stirecine yonelik olarak velilere

Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

BasI,Egitim 6gretim Dénem
ortasi ve Egitim 6gretim Donem
Sonu

Riskler e Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsaminda olmamasi

Tespitler e Velilerin okul 6ncesi egitimin 6nemini bilmeleri

intiyaclar e okuldncesi egitiminde farkindaligr artirmak

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

e-Portfolyo Kontrolleri Egitim 6gretim Donem basi, 10 Okul idaresi/Okul Oncesi
Dénem sonu Ogretmenleri

Bahcedeyiz Etkinlikleri Egitim 6gretimin Akif oldugu ve 30 Okul idaresi/Okul Oncesi
iklim sartlarinin uygun oldugu Ogretmenleri
gunler

Gecmiste gelecege Bahce Oyunlari Temmuz--Agustos-EylUl Aylari 7 Okul idaresi

Okul Aile Birlig Ayhk Toplantilari Egitim 6gretimin aktif oldugu 9 Okul idaresi
aylarda Her ayin son haftasi

Egitsel Degerlendirme ve Tanimlama toplantilar Egitim 6gretim Donem 3 Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER

Hedef 1.2. Okul 6ncesi egitiminin niteligi artirmak amaciyla okul-aile birligini gliclendirecek faaliyetler dlizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.2.1. Dizenlenen okul-aile birligi toplanti sayisi %100 70 80 80 80 80 90
PG 1.2.2. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %90 70 75 78 80 85 90
PG 1.2.4. Ebeveynine aile egitimi verilen okul éncesi cocuk sayisi %80 50 60 61 62 63 65
PG 1.2.5. Veli kurum memnuniyet dizeyi (%) %95 90 91 91 92 93 94
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Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Okul-aile birligi sistemini islevsel hale getirmek icin velilerin karar
sUirecine dahil edilmeleri saglanacaktir.

Okul idaresi/Tuncay TIMUR

ST 1.2.2. Okul-aile isbirligini kuvvetlendirmek amaciyla toplanti disi sosyal ve

kiltirel faaliyetler diizenlenerek okul kiltlrini benimsemeleri saglanacaktir.

Okul idaresi/Tuncay TIMUR

ST 1.2.3. Dénem sonlarinda veli kurum memnuniyet anketleri dizenlenerek
eksikler ve gelistirilmesi gereken alanlar tespit edilecek, gereken énlemler
alinacaktir.

Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER

ST 1.2.4. Okul 6ncesi egitimde okul-aile is birligi, farkindalik gelistirme,
bilgilendirme calismalari yapilacaktir.

Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER

ST 1.2.5. Dénem sonlarinda veli kurum memnuniyet anketleri dizenlenerek
eksikler ve gelistiriimesi gereken alanlar tespit edilecek, gereken énlemler
alinacaktir.

Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul Aile birliginde gorev alacak velilerin bulunamamasi

Tespitler e Okul Aile birliginde goérev alacak istekli velilerin olmamasi

ihtiyaclar e okul aile birliginin is ve islemleri ile ilgili farkindalik calismalari yapiimasi

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Veli Gérisme gunleri Her ay dizenli olarak 20 Okul Aile birligi ydnetim kurulu
yapilacaktir. Uyeleri/Okul Idaresi

Velilerle Piknik, Gezi Etkinligi Mayisin ilk Haftasi 4 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Baskani

Veli Memnuniyet Anketleri Egitim 6gretim dénem ortasi 10 Okul idaresi/Rehberlik servisi

Aile Egitimleri(Seminer) Egitim 6gretim Dénem Basi ve 10 Okul Aile Birligi/Okul idaresi
Egitim 6gretim Donem ortasi

46 / 62




Sehit Ahmet Kurak Anaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

Veli Memnuniyet Anketleri Degerlendirilmesi

Donem Sonlari

10

Okul Aile birligi yonetim kurulu
Uyeleri/Okul Idaresi
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4.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. iyilestirilen fiziki mekan sayisi %100 100 100 100 100 100 100
PG 1.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %100 100 100 100 100 100 100
oranit (%)

PG 1.1.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %100 90 90 90 85 85 82
PG 1.1.4. Okulda duzenleme yapilan agik hava oyun alani orani (%) %100 100 100 100 100 100 100
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.1.1. Fiziki mekéanlarin (acik hava oyun alanlari vb.) iyilestirilmesi icin kamu Okul idaresi/Tuncay TIMUR

idareleri, belediyeler ve hayirseverlerle vb. is birlikleri yapilacaktir.

ST 1.1.2. Okulun eksiklikleri yerinde tespit edilerek zamaninda dédenek talebinde | Okul idaresi/Sermin ARTUC

bulunulacaktir.

ST 1.1.3. Okul, aile ve cevre is birligi yapilarak fiziki mekanlar iyilestirilecektir. Okul idaresi/Tuncay TIMUR

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler ¢ egitim ortami olarak diizenlenecek alan olmamasi

Tespitler e Egitim ortamlar zenginlestirilecektir.

ihtiyaclar e kaynak,ihtiyac duyulan arag-gere¢ malzeme

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
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Fiziki imkanlari iyilestirme Calismalari Egitim 6Jretim Donem Basi 7
Egitim 6gretim Dénem ve

Egitim 6gretim Dénem Sonu

Okul Aile birligi yonetim kurulu
Uyeleri/Okul Idaresi

Odenek Takip Kontrolii Odenek Dénemelerinde 5

Okul idaresi

Fiziki Imkanlari lyilestirme Calismalari Dénem ortasi, D6nem sonlari 8

Okul idaresi/Okul Aile Birligi
Baskani

Hedef 1.2. Egitim ve 6gretimin saglikli ve glvenli bir ortamda gerceklestiriimesi icin okul saghdi ve glvenligi gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Teknoloji bagimlihgiyla miucadele ile ilgili konularda egitim %90 85 85 86 87 88 90
verilen veli sayisi

PG 1.2.2. Akran zorbahgi ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim %90 80 80 85 86 87 90
verilen veli sayisi

PG 1.2.3. Hijyen, gida glvenligi, bulasici hastaliklar ile ilgili konularda %100 90 95 98 99 100 100
egitim alan destek egitim personeli sayisi

PG 1.2.4. Sivil savunma egitimlerine katilan 6gretmen sayisi %100 100 100 100 100 100 100
PG 1.2.5. Afet ve acil durum tatbikat sayisi %95 90 90 91 92 93 95
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Egitim ortamlari is sagligi ve glvenligi ydonergesine uygun hale
getirilecektir.

Okul idaresi/Tuncay TIMUR

ST 1.2.2. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimllikla
mucadele, akran zorbalidi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida givenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde

egitimler

Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER

ST 1.2.3. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, cig ve
salgin hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi icin galismalar

yapilacaktir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC
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ST 1.2.4. Dogda, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,

ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER

ST 1.2.5. Afet ve acil durum tatbikatlar diizenlenecektir.

Okul idaresi/Sermin ARTUC

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Saglikl ve glvenli ortamlarin olusmasi icin engeller

Tespitler e Tehlike olusturacak alanlar

intiyaclar  yeterli kaynak olusturmak

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
Saghkh ve Givenli Egitim 6gretim ortamlari Egitim 6gretim Donem Basi Okul idaresi

Egitim 6gretim Donem ortasi ve
Egitim 6gretim Dénem Sonu

Bagimlilikla Mlcadale Egitimleri Her ay duzenli olarak 20 Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER
yapilacaktir.
Dogal Afetlerle Miicadele Calismalari(Bina Etlt Doénem basi ve donem sonlari 15 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

c¢alimalari,veli,6grenci ve 6gretmen egitimleri)

Farkindalik egitimleri(Seminer,Kurs vb)

Egitim 6gretim Donem Basi ve
Egitim 6Jretim Dénem Sonu

Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Acil Durum Tatbikatlari

Subat-Mart aylar

Okul idaresi/Tiim 6gretmenler

Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artiriimasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. YUz ylize Hizmet ici Egitim alan yénetici ve 6gretmen sayisi %100 91 92 93 94 95 100
PG 1.3.2. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen sayisi %100 100 100 100 100 100 100
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PG 1.3.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katihm saglayan 6gretmen %85 60 63 65 70 72 75
sayisl

PG 1.3.4. Egitim alan yardimci personel sayisi %90 80 81 82 83 83 90
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.3.1. Okul Oncesi Egitim Kurumlar yéneticilerinin ve égretmenlerin mesleki Okul idaresi/Tuncay TIMUR

gelisim ihtiyaglan tespit edilerek bu ihtiyaglari gidermeye yénelik bir mesleki

gelisim plani hazirlanacaktir.

ST 1.3.2. Okul Oncesi Egitim Kurumlari 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki Okul idaresi/Tuncay TIMUR

gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi

dizeyde egitim almalari saglanacaktir.

ST 1.3.3. Okul Oncesi Egitim Kurumlari yéneticilerinin ve égretmenlerin dijital Okul idaresi/Tuncay TIMUR

platformlar araciligiyla verilen egitimlere katilmalari tesvik edilecektir.

ST 1.3.4. Okul Oncesi Egitim Kurumlari personelinin motivasyon, is doyumu ve Okul idaresi/Tuncay TIMUR

kurumsal bagllik dizeylerini artiracak calismalar yapilacaktir.

ST 1.3.5. Ogretmenlerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara Okul idaresi/Tuncay TIMUR

katilmalari saglanacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e personellerin mesleki gelisimleri icin istekli olma durumlari

Tespitler e Personellerin mesleki gelisimlerini artirmak igin cesitli etkinlikler tasarlamak

intiyaclar e mesleki gelisim ¢alismalari icin uygun bir alan, Uzman egitici Egitimciler, yeterli kaynak olusturma

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

Okul Temelli Mesleki Gelisim Plani D6nem Basl 4 Okul idaresi/Tim 6gretmenler
Ogretmen Mesleki gelisimlerini artirma egitimleri Dénem ortasi, D6nem sonu 7 Okul idaresi/Okul Aile Birligi
Yonetici ce 6gretmenlerin dijital platformlar aracilidi ile egitimleri [ Donem basi, Dénem ortasi, 12 ilce/il Milli Egitim

katilm

D6énem sonu

MUdrlaga/Okul idaresi
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Piknik etkinligi, Ozel Giinlerin kutlanmasi ,Gezi etkinligi

D6onem ortasi, DOnem sonu

Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi

artirlacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Elektrik tuketimi (kw) %70 90 80 75 75 75 70
PG 1.4.2. Su tiuketim miktari (m3) %87 90 90 90 89 88 87
PG 1.4.3. Dogalgaz/akaryakit/kdmur tiketim miktari (m3/It/kg) %85 90 89 88 87 86 85
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek Okul idaresi/Sermin ARTUC

tuketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

ST 1.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik Okul idaresi/Sermin ARTUC

calismalan yapilacaktir.

ST 1.4.3. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir. Okul idaresi/Sermin ARTUC

ST 1.4.4. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin Okul idaresi/Tuncay TIMUR

calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Klresel Isinma ve enerji verimligi calismalari konusunda farkindaligin olmamasi

Tespitler e Kuresel isinma ve enerji verimligi calismalarn konusunda personel,6grenci ve veli egitimlerinin yapilmasi. Enerji tasarafu konusunda
calismalarin yapilmasi

ihtiyaclar e Enerji verimligi konusunda yeterli diizeyde kaynak olusturmak

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
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Enerji tasarufu ile ilgili bakim,onarim ve tadilat calismalari Dénem basi ve donem sonlari 10 Okul idaresi/Okul Aile Birligi
Tasarruf tedbirleri kapsaminda sosyal sorumluluk ¢alismalari(Afis | EGitim 6gretim Donem Basi 7 Okul idaresi/Tum égretmenler
,brosiur ve sinif panolar) Egitim 6gretim ortasi ve Egitim
O0gretim sonu
Enerjim bosa kamasin projesi etkinligi Her ay dlzenli olarak 180 Okul idaresi/Tum dgretmenler
yapilacaktir.
Yenilenebilir Eneriji ile ilgili calismalar D6énem basi ve donem sonlari 10 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Baskani
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalari

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Okul dncesi egitime erisim artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
F 1.1.1. Veli bilgilendirme ¢alismalar yapilacaktir. Mayis Ayinin son haftasi 6 Okul idaresi/Tum égretmenler
F 1.1.2. Veli bulusmalari Egitim 6gretim Donem basi, 3 Okul idaresi/Tim 6gretmenler
D6nem ortasi ve D6nem sonu
F 1.1.3. Ogrenci Takip Sistemi Hergiin 180 Okul idaresi/Okul Oncesi
Ogremenleri
F 1.1.4. Paydaslarimiz ve Diger Kurum Kuruluslarla Egitim 6gretim Dénem Basi ve 7 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

(Belediyeler,Sivil Toplum Kuruluslar v.b)Sosyal Sorumluluk
calismalar

Egitim 6gretim Dénem Sonu

Baskani

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde cok yénli gelisimleri

saglanacaktir.

Hedef 1.1. Okul dncesi egitiminin niteligi artinlacaktir.

iklim sartlarinin uygun oldugu
gunler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.1.1. e-Portfolyo Kontrolleri Egitim 6gretim Dénem bas, 10 Okul idaresi/Okul Oncesi
D6nem sonu Ogretmenleri

F 1.1.2. Bahcedeyiz Etkinlikleri Egitim 6gretimin Akif oldugu ve 30 Okul idaresi/Okul Oncesi

Ogretmenleri
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Basi,Egitim 6gretim Donem
ortasi ve Egitim 6gretim Donem
Sonu

F 1.1.3. Gecmiste gelecede Bahge Oyunlari Temmuz--Agustos-Eylil Aylari 7 Okul idaresi
F 1.1.4. Okul Aile Birlig Aylik Toplantilari Egitim 6gretimin aktif oldugu 9 Okul idaresi
aylarda Her ayin son haftasi
F 1.1.5. Egitsel Degerlendirme ve Tanimlama toplantilari Egitim 6gretim Dénem 3 Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER

Hedef 1.2. Okul 6ncesi egitiminin niteligi artirmak amaciyla okul-aile birligini gticlendirecek faaliyetler dlizenlenecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Veli Gérisme gunleri Her ay dizenli olarak 20 Okul Aile birljgi yonetim kurulu
yapilacaktir. Uyeleri/Okul Idaresi

F 1.2.2. Velilerle Piknik, Gezi Etkinligi Mayisin ilk Haftasi 4 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Baskani

F 1.2.3. Veli Memnuniyet Anketleri Egitim 6gretim dénem ortasi 10 Okul idaresi/Rehberlik servisi

F 1.2.4. Aile Egitimleri(Seminer) Egitim 6gretim Donem Basi ve 10 Okul Aile Birligi/Okul idaresi
Egitim 6gretim Dénem ortasi

F 1.2.5. Veli Memnuniyet Anketleri Degerlendirilmesi Doénem Sonlari 10 Okul Aile birligi ydnetim kurulu

Uyeleri/Okul idaresi

5.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu

F 1.1.1. Fiziki imkanlar iyilestirme Calismalar

Egitim 6gretim Donem Basi
Egitim 6gretim Dénem ve
Egitim 6gretim Dénem Sonu

7

Okul Aile birligi ydnetim kurulu
Uyeleri/Okul Idaresi
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F 1.1.2. Odenek Takip Kontrolii

Odenek Dénemelerinde

Okul idaresi

F 1.1.3. Fiziki imkanlari iyilestirme Calismalari

Donem ortasi, Donem sonlari

Okul idaresi/Okul Aile Birligi
Baskani

Hedef 1.2. Egitim ve 6gretimin saglikli ve guvenli bir ortamda gerceklestiriimesi icin okul saghgi ve guvenligi gelistirilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Saglikli ve Glvenli Egitim 6gretim ortamlari Egitim 6gretim Donem Basi 6 Okul idaresi
Egitim 6gretim Dénem ortasi ve
Egitim 6gretim Dénem Sonu

F 1.2.2. Bagimlilikla Miicadale Egitimleri Her ay dizenli olarak 20 Rehberlik Servisi/Elif 0ZGOCER
yapilacaktir.

F 1.2.3. Dogal Afetlerle Mlicadele Calismalari(Bina Etit Dénem basi ve dénem sonlari 15 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

calimalari,veli,6grenci ve 6§retmen egitimleri)

F 1.2.4. Farkindalik egitimleri(Seminer,Kurs vb) Egitim 6gretim Dénem Basi ve 7 Okul idaresi/Okul Aile Birligi
Egitim 6gretim Dénem Sonu

F 1.2.5. Acil Durum Tatbikatlari Subat-Mart aylan 4 Okul idaresi/Tum égretmenler

Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirlimasi saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.3.1. Okul Temelli Mesleki Gelisim Plani D6nem Basi 4 Okul idaresi/Tum égretmenler
F 1.3.2. Ogretmen Mesleki gelisimlerini artirma egitimleri Donem ortasi, D6nem sonu 7 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

F 1.3.3. Yonetici ce 6gretmenlerin dijital platformlar aracihgi ile Dénem basi, Dénem ortasi, 12 ilce/il Milli Egitim

egitimleri katilm D6nem sonu Mdurliga/Okul idaresi

F 1.3.4. Piknik etkinligi, Ozel Giinlerin kutlanmasi ,Gezi etkinligi Donem ortasi, D6nem sonu 7 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi

artirlacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu
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F 1.4.1. Enerji tasarufu ile ilgili bakim,onarim ve tadilat Dénem basi ve donem sonlari 10 Okul idaresi/Okul Aile Birligi
calismalari
F 1.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda sosyal sorumluluk Egitim 6gretim Donem Basi 7 Okul idaresi/Tum égretmenler
calismalan(Afis ,brosur ve sinif panolari) Egitim 0gretim ortasi ve Egitim
O6gretim sonu
F 1.4.3. Enerjim bosa kamasin projesi etkinligi Her ay duzenli olarak 180 Okul idaresi/Tum égretmenler
yapilacaktir.
F 1.4.4. Yenilenebilir Eneriji ile ilgili calismalar D6nem basi ve donem sonlari 10 Okul idaresi/Okul Aile Birligi

Baskani
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 310000.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 310000.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Okul 6ncesi egitime erisim artirilacaktir. 310000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 50000.00 55000.00 60000.00 65000.00 80000.00 310000
Toplam 50000 55000 60000 65000 80000 310000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite

417000.00
Amac 1. Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde 417000.00
cok yonlu gelisimleri saglanacaktir.
Hedef 1. Okul dncesi egitiminin niteligi artirllacaktir. 225000.00
Hedef 2. Okul 6ncesi egitiminin niteligi artirmak amaciyla okul-aile birligini gliclendirecek faaliyetler dizenlenecektir. 192000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 35000.00 40000.00 45000.00 50000.00 55000.00 225000
Hedef-2 20000.00 30000.00 45000.00 47000.00 50000.00 192000
Toplam 55000 70000 90000 97000 105000 417000
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Tema 3. Kurumsal Kapasite 872000.00
Amac 1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla kurumsal 872000.00
kapasite gelistirilecektir.
Hedef 1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi 320000.00
saglanacaktir.
Hedef 2. Egitim ve 6gretimin saglkl ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi igcin okul saghgi ve glivenligi gelistirilecektir. 161000.00
Hedef 3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir. 66000.00
Hedef 4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 325000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirllacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 50000.00 60000.00 65000.00 70000.00 75000.00 320000
Hedef-2 20000.00 25000.00 30000.00 40000.00 46000.00 161000
Hedef-3 5000.00 1000.00 15000.00 20000.00 25000.00 66000
Hedef-4 130000.00 150000.00 20000.00 15000.00 10000.00 325000
Toplam 205000 236000 130000 145000 156000 872000
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